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РЕКОМЕНДАЦИЯ 4. Мотивация достижения и способности. 
 
Поведение, ориентированное на достижение, предполагает наличие у каждого 
человека мотивов достижения успеха и избегания неудач. Другими словами все люди 
обладают способностью интересоваться достижением успеха и тревожиться по поводу 
неудач. Однако, обычно в людях доминирует либо мотив достижения, либо мотив 
избегания неудачи. В принципе мотив достижения связан с продуктивным 
выполнением деятельности, а мотив избегания неудачи — с тревожностью. 
Люди, мотивированные на успех предпочитают средние по трудности или слегка 
завышенные цели. Мотивированные на неудачу склонны к экстремальным выборам 
(нереально завышенные или заниженные). Мотивированные на неудачу в случае 
простых и хорошо заученных навыков (сложения цифр) работают быстрее и точнее, 
чем мотивированные на успех. При заданиях проблемного характера — картина 
меняется наоборот. 
Когда в классе имеется весь диапазон способностей, только учащиеся со средними 
способностями будут сильно мотивированы на достижение. Ни у очень 
сообразительных, ни у малоспособных школьников не будет сильной мотивации, 
связанной с достижением, поскольку ситуация соревнования будет казаться или 
"слишком легкой", или "слишком трудной". 
 


